servicios a la ciudadania
aereo y servicios turisticos

CCOO AEREO Y SERVICIOS TURISTICOS
INFORMA: EMPLEO

TRANSFORMACIONES PERSONAL FACTP/FTP A FljI

En el dia, 2 de julio, se ha reunido la comisién de seguimiento de empleo con la
empresa. En la citada comision en la que CCOO ha formado parte se ha llegado al
acuerdo de transformar a un total de 369 trabajadores de fijos a tiempo parcial a
fijos a tiempo completo que se van a realizar en dos fases.

Con este acuerdo se inicia el proceso de transformaciones por las que CCOO abogaba
desde hace tiempo.

PRIMERA FASE (AEROPUERTOS CON LICENCIA DE HANDLING A TERCEROS) CON LA

SIGUIENTE DISTRIBUCION:
ANTES DEL 31 DE JULIO DE 2024

AEROPUERTO ADVOS AGSAS
BJS 60 92
ovD 2 2
scQ 4 3
TCI 5 9
VGO 4 4
GRX 1
LCG 2
SDR 2
TOTAL 80 110

Esta primera fase esta compuesta por un total de 190 transformaciones en las distintas
escalas.

SEGUNDA FASE (AEROPUERTOS CON LICENCIA DE HANDLING A
TERCEROS) ANTES DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2025: 179 PERSONAS
TRABAJADORAS teniendo en cuenta que se analizaran las necesidades de empleo

durante el dltimo trismestre de 2024 para realizar las transformaciones necesarias durante
el afio 2025.
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OTRAS POSIBLES TRANSFORMACIONES CONTRACURALES

Las partes se emplazaran a analizar las necesidades de empleo en el ultimo trimestre
del afo 2024, para que en base de las necesidades y las circunstancias, se realicen las
transformaciones oportunas en el afio 2025.

Desde CCOO queremos dar nuestra mas sincera enhorabuena e informaros que
continuamos apostando por un empleo estable y de calidad, puesto que estamos
sensibilizados con la necesidad de los centros de SOUTH, por lo reivindicaremos mas
transformaciones a la empresa

Seguiremos informando.




